
Employé technique polyvalent
Hautes Terres Communauté est une communauté de communes dynamique, au cœur des

Volcans d’Auvergne. Elle profite, avec les 39 communes qui la composent, d’une situation

rurale et montagnarde, au Nord‐Est du Cantal. L’intercommunalité s’engage à promouvoir le

développement harmonieux et durable de son territoire.

Pour mener à bien ses actions, Hautes Terres communauté dispose d’une équipe travaux

d’environ 8 agents techniques chargés de l’entretien des sentiers de randonnée (environ

1000 km), des espaces verts et des bâtiments, de réaliser des aménagements paysagers,

de confectionner du mobilier bois urbain...

Cette équipe à vocation à effectuer des travaux en régie pour le compte de la collectivité

mais également sous forme de prestations de services auprès des communes.

« Le Cantal accompagne les futurs habitants dans leur projet de changement de vie. En

vous inscrivant sur https://demarches.cantal.fr, un interlocuteur unique pourra répondre à

toutes vos questions ! »

Cadre d’emploi Contrat et temps de travail

Poste à pourvoir Rémunération

Catégorie C 

des adjoints techniques

01/10/2026

CDD de12 mois renouvelable

35 heures/hebdo 

selon un cycle défini de 5 jours / 4 jours

Conditions d’exercice et avantages
• Véhicule de service

• Adhésion CNAS

• Participation mutuelle santé

• Participation prévoyance

• Accès gratuit à la saison culturelle de Hautes Terres Communauté.

selon profil et expérience, 
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HAUTES TERRES COMMUNAUTE

4 rue du Faubourg Notre-Dame 15300 MURAT

04 71 20 22 62– contact@hautesterres.fr

www.hautesterres.fr

Contexte et positionnement du poste

Missions principales et Activités

Profil recherché

Sous la responsabilité du coordonnateur des travaux, au sein du Pôle technique, vous

intégrerez le service de gestion des travaux de la collectivité. Agent polyvalent, vos tâches

seront variées, en fonction des besoins.

Vous travaillez en binôme ou en équipe selon les missions confiées, et interviendrez sur les

différentes communes du territoire afin d’y effectuer des prestations de services.

- Service bâtiments : travaux d’entretien des bâtiments (peinture, sols, faïence, etc.) et 

entretien des espaces verts

- Exécution de chantier d’entretien courant de la voirie : réfection de chemin, terrassement, 

déblaiement, curage fossé, maçonnerie, manutention, etc.

- Participation à l’entretien des chemins de randonnées, à pied et motorisé

- Ponctuellement participation à la collecte des déchets ménagers, en renfort des équipes 

déjà constituées,

- Conduite d’engins spéciaux (tractopelle, Lintrac avec épareuse, poids lourds…)

Expérience souhaitée dans les domaines décrits

Bonne condition physique

Sens du travail en équipe

Autonomie, réactivité, adaptabilité, implication, rigueur dans l’application des consignes

Permis B + C et FCO exigés

CACES R482 (catégorie A, B, C exigées et catégorie D souhaitée)

Rejoignez l’équipe de Hautes Terres Communauté
Adressez votre CV et lettre de motivation à l’attention de 

Monsieur le Président  de Hautes Terres Communauté 

4 rue Faubourg Notre Dame – 15300 Murat

Par mail à vchassang@hautesterres.fr (CV et LM dans un seul fichier PDF)

Date limite de candidature : 15/09/2026

(entretiens semaine 39)
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