RECRUTEMENT

Hautes Terres Communaute
Hautes Terres Communauté RECRUTE

Le Cantal accompagne les futurs habitants dans leur projet de changement de vie. En vous inscrivant sur https://demarches.cantal.fr,

un interlocuteur unique pourra répondre a toutes vos questions !

Contexte

Hautes Terres Communauté est une communauté de communes dynamique, au cceur des Volcans d’Auvergne. Elle profite, avec les 35
communes qui la composent, d'une situation rurale et montagnarde, au Nord-Est du Cantal. L'intercommunalité s'engage a promouvoir le
développement harmonieux et durable de son territoire. Elle incarne ainsi I'esprit de coopération et de solidarité entre les communes qui la
composent, favorisant une gestion concertée et efficace des ressources et des projets communs.

Riche d’'une équipe de prés de 70 agents, la Collectivité ceuvre activement pour le bien vivre des 11 350 habitants en matiere de services
publics, d'aménagement du territoire et de dynamisation économique.

L'atelier de fabrication numérique (Fablab) a été ouvert en 2017. Ce lieu a 'ambition d'étre le support a la médiation numérique pour les jeunes et
les entreprises du territoire selon les 5 axes suivants :

Lieu d’animation pour les jeunes et les passionnés ; initiés comme non-initiés

Equipement au service de I'accueil de loisirs, 'Ecole de musique, 'action culturelle Lieu interface avec les établissements scolaires

Espace dédié a 'accompagnement des initiatives entrepreneuriales

Lieu de vie favorisant 'échange, le partage, la coopération, facilitant la création, la découverte, l'initiative, la naissance de projets individuels et
collectifs...

Emploi
Nous proposons une mission de chargé(e) d’animation du FABLAB pour travailler conjointement avec le responsable du service afin
d’assurer la mise en ceuvre du projet du service, accueillir et accompagner les utilisateurs du lieu et animer les temps proposés.

Missions - activités

1/ Accueil, accompagnement et formation des visiteurs dans le lieu ou porteurs de projets (particuliers, scolaires, professionnels) dans la
conception et la réalisation d’'objet a l'aide :

e Des outils informatiques (modélisation 3D, 2D, programmation),

e Des machines a commande numérique (imprimantes 3d, découpe laser, fraiseuse, électronique, etc.)

e Du matériel de fabrication non numérique

2/ Assurer la gestion du lieu et des équipements:

o Maintenance des postes informatiques et du matériel de fabrication ;

o Entretien et organisation de I'espace a adapter en fonction de I'activité du service

o Participation a des points réguliers avec responsable du service Fablab et responsable de Pdle

3/ Animer des temps de médiation numérique et non numérique :

o Animation d'un programme d'animations a destination du public jeune et du tout-public;

o Mise en place de temps d’animation « hors les murs », notamment en partenariat avec les services HTC
. Participation aux éveénements locaux ;

4/ Promotion du lieu et des activités :

o Appui a la gestion de la communication (en lien avec service communication) : réalisation de supports (affiches, flyers...) ;
o Rédaction de communiqués de presse;
o Publications /animation réseaux sociaux du service



https://demarches.cantal.fr/

Profil recherché

Formation dans les domaines technologiques et informatiques,
Une expérience en animation et/ou médiation numérique serait un plus.

Connaissances :
Savoir-faire :

Accueil et accompagnements du public

Capacité a proposer des projets innovants adaptés au contexte local

Maitrise de I'outil informatique et des systémes d’exploitation (Windows, linux)
Maitrise des machines a commande numérique

Maitrise des outils de dessin 3d et 2d

o Maitrise des outils de programmation électronique

o Développement d’activité autour de la médiation numérique tout public

. Appétence pour la fabrication, le bricolage avec outils non-numériques

o Savoir s'organiser et gérer ses priorités ; aptitude a rendre compte

o Etre capable de s’adapter et de se rendre disponible

Savoir-étre :

o Capacité a travailler en équipe et en autonomie

o Capacité a étre force de proposition, sens de l'initiative

o Aptitude au travail en partenariat

. Sens du service et de l'intérét général

o Capacité a servir les usagers avec politesse et dignité

o Sens de I'écoute et de I'observation

. Polyvalence

. Transmission de connaissance (médiateur)

. Capacité a communiquer : informer, écouter, argumenter, rendre compte, rédiger, créer des supports de communication

Caracteristiques du poste

Date limite de candidature 15/11/2024

Poste a pourvoir a compter du 1¢" décembre 2024

CDD de 5 mois a temps non complet a 50 % (organisation prévue 15 jours travaillés / 15 jours non travaillés — adaptable le cas échéant)
Lieu d'exercice : bureau situé a MURAT 15300 avec des déplacements fréquents sur le territoire et hors EPCI pour des animations, des
réunions avec les partenaires, véhicule de service a disposition (assurance personnelle obligatoire) + ordinateur portable

Rémunération TNC 50 % entre 918 € et 1073 € brut mensuel (soit entre 736€ et 861 € net avant imp6t), selon profil

Adressez une lettre de motivation et un CV a l'attention de :
Monsieur le Président de Hautes Terres Communauté — 4 rue Faubourg Notre Dame — 15300 MURAT,

par mail (lettre et CV en un seul fichier pdf nommé nom_prénom) a vchassang@hautesterres.fr
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